Gradinita cu Program Prelungit "O lume minunatd™ Curtea de Arges
str. Episcop Nichita, nr.5

Telefon/Fax 0248-721990

" | Email: olumeminunatacdearges@yahoo.com

Nr. 2228/ 09.09.2024

CONTRACT EDUCATIONAL

Avand in vedere prevederile Legii invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invataméant preuniversitar, aprobat
prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/06.08.2024,ale Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

Prezentul contract reprezinta un contract de adeziune si se incheie intre:

L. Partile semnatare

1.GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT ,,0 LUME MINUNATA” , cu sediul in Curtea de Arges,
str. Episcop Nichita, nr. 5, judetul Arges, tel/fax: 0248721990, C.U.l. 29385320 reprezentata prin director, doamna
DEACONU MARIA, -

2. Doamna/domnul ...........cooiiiiiieiee s , parinte/reprezentant legal
al anteprescolarului/prescolarului, cu dOmMACTIIUL TN c...ocviiiiiiiiiiiicee et saeeae e s .
................................................................................................................................... , in calitate de beneficiar secundar.
B oersnrnstsperrs s sy sRana s SRS 4 s b N A s s , anteprescolar/prescolar, in calitate de beneficiar primar.
ILSCOPUL CONTRACTULUL:

Scopul prezentului contract educational este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de
invdtAmant prin implicarea $i responsabilizarea pértilor implicate in educatia beneficiarilor primari ai educatiei.

IIL. OBIECTUL CONTRACTULUI
sederii in unitate (3 mese zilnice) si supraveghere in timpul somnului.

IV. DURATA CONTRACTULUI

Contractul educational vizeaza anul scolar 2024-2025 (structura anului scolar 2024-2025 este reglementati
prin O.M.E.N. 3694/01.02.2024) si intrd in vigoare la data semnarii acestuia de citre ambele pirti;

V.PRETUL CONTRACTULUI

Beneficiarul secundar va plati citre Gradinita cu program prelungit ,,O Lume Minunati”, Curtea de Arges
pentru beneficiarul primar, suma de 15 lei pentru fiecare zi prezenta, contravaloarea serviciilor de asigurare a hranei
pe timpul sederii in unitate (3 mese zilnice).

Plata integrald, pentru fiecare luna calendaristica in parte, se va efectua pentru luna in curs pana pe data de 15
ale fiecérei luni. Plata se poate face numerar la sediul gradinitei sau cu ordin de plati direct in contul gradinitei IBAN:
RO97TREZ04821E331400X XXX, specificind numele copilului si grupa. Parintii care opteaza pentru plata in contul
gradinitei trebuie s prezinte dovada platii pe email-ul gradinitei sau la grupa. Daca pe o perioada de 5 zile, dupa data
de 15, nu este achitata suma, copilul nu va mai fi primit la grupa, decit dupa data achitarii.

Zilele platite dar nefrecventate se vor reduce din plata lunii urmatoare.

in functie de conditiile economice pretul contractului se poate modifica prin hotirdrea Consiliului de
Administratie al gradinitei cu informarea Consiliului Consultativ al parintilor constituit in ,,Asociatia de pdrinti
G.P.P. NR. 2 POSADA” si se va aduce la cunostinta beneficiarului secundar in cel mai scurt timp.

VL. DREPTURILE PARTILOR

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in Regulamentul-cadru de organizare
si functionare a unitétilor de invitamant preuniversitar si in Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unititii
de invatamant.

VIL. OBLIGATIILE PARTILOR

Partile au cel putin urmétoarele obligatii:

1. Unitatea de invitimant se obliga:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b) si asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend gcolard, de protectie a muncii, de
protectie civila si de pazi contra incendiilor in unitatea de invatimant;

c) si se asigure cd tot personalul unitéitii de invatamant respecté cu strictete prevederile legislatiei in vigoare;

d) sd se asigure ca toti beneficiarii educatiei sunt corect si la timp informati cu prevederlle leg1sla;1e1 specifice in
vigoare; A RN

e) ca personalul din invatimant sa aibd o tinutd morald demni, in concordanti cu vaIDrﬂe edueapc)nale pe care le
transmite beneficiarilor primari, si un comportament responsabil;

f) sd sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationald spemahzata Dlrectla\Generala de
Asistentd Sociald si Protectia copilului in legatura cu aspecte care afecteaza demm tea, mtegntalea fi zjca si psihica
a beneficiarului primar; # g




g) sd se asigure cd personalul din invatamant nu desfasoara actiuni de naturd si afecteze imaginea publicad a
beneficiarului primar, viata intimd, privata si familiald a acestuia;

h) sa se asigure ca personalul din invagimant nu aplicd pedepse corporale §i nu agreseaza verbal sau fizic elevii;

i) sa se asigure ca personalul didactic evalueaza beneficiarii primari direct, corect i transparent si nu conditioneaza
aceasti evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasd de obtinerea oricarui tip de avantaje;

j) s@ informeze, periodic, parintii/reprezentantii legali cu privire la rezultatele scolare §i comportamentul
beneficiarului primar;

k) sa desfagoare in unitatea de invatamant activititi care respectd normele de moralitate §i nu pun in niciun moment
in pericol s@ndtateasi integritatea fizica sau psihica a copiilor/elevilor, respectiv a personalului unitatii de invatimant;
1) si se asigure cd in unitatea de invitamant sunt interzise activitatile de naturd politica si prozelitism religios.

m) s asigure hrana de cea mai buna calitate, respectand numarul de calorii conform normelor in vigoare;sa afiseze
zilnic meniul;

n) sd compenseze, in luna urmatoare, zilele pentru care a fost platitd contributia de hrana dar nefrecventate;

0) s solicite acordul parintilor/reprezentantilor legali cu privire la fotografierea si, respectiv, supravegherea audio
si/sau video a benefiarului primar in timpul programului scolar precum si la stocarea imaginilor/inregistrérilor
rezultate;

p) in perioada vacantelor; organizarea activitatilor educativ-recreative cu copiii se face conform regulamentului cadru
de organizare si functionare a unititilor de invitimant preuniversitar nr. 5726/2024;

pl) Perioada din vacantd in care se organizeazd activitati educativ-recreative se aproba de citre Consiliul
deadministratie al unititii de invitamant, in concordanti cu programarea concediilor de odihna ale salariatilor sise
aduce la cunostinta parintilor/reprezentantilor legali ai anteprescolarilor si prescolarilor.

p2) In vederea participarii la activitaile educativ-recreative din perioada vacantelor, parintii si unitatea deinvatimant
incheie pentru perioada respectiva contract educational.

2. Parintele/Tutorele/Reprezentantul legal al copilului/elevului are urmitoarele obligatii:

a) asigurd frecventa scolard a beneficiarului primar in invatamantul obligatoriu si ia masuri pentru scolarizarea
acestuia pand la finalizarea studiilor;

b) prezinta obligatoriu documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de invatamant,
in vederea mentinerii unui climat sdndtos la nivel de grupi/clasi, pentru evitarea degradarii starii de sanitate a
celorlali beneficiari primari din colectivitate/unitatea de invagamant;

c) trimite beneficiarul primar in colectivitate numai daca nu prezintd simptome specifice unei afectiuni cu potential
infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultiti de respiratie, diaree, virsituri, rinoree etc.);

d) si prezinte Avizul medical cu mentiunea ,,Apt pentru a intra in colectivitate” la reintoarcerea copilului in
colectivitate, in cazul in care absenteaza cel putin 3 zile lucratoare consecutive din motive medicale sau copiii trimisi
la domiciliu din motive medicale de catre asistenta medicala a gradinitei;

e) sa informeze personalul gradinitei despre eventualele probleme de sidnitate cronice, alergii sau intolerante la
anumite alimente /medicamente ale copilului;

f) ia legatura cu educatoarea/profesorul pentru invatimantul anteprescolar/prescolar, cel putin o datd pe luné, pentru
a cunoaste evolufia beneficiarului primar al educatiei;

g) raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul unitétii scolare, cauzate de beneficiarul primar,
prin inlocuirea bunurilor distruse cu altele de acelasi tip si aceeasi valoare sau prin plata contravalorii actualizate a
acestora;

h) respecta prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

i) prezinti un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unititii de invitidmant, fiind interzise
agresarea fizica, psihica si verbala a personalului griadinitei.

Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al copilului/elevului in care este implicat
propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul unitatii de invatimant implicat. In situatia in care discutiile
amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele/reprezentantul legal are dreptul de a se adresa conducerii
unitatii de invatdmant, printr-o cerere scrisa, in vederea rezolvarii problemei.in situatia nerezolvarii starii conflictuale
la nivelul unitatii de invatdmant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului scolar pentru a media si
rezolva starea conflictuald. Dacd nici la nivel de Inspectorat, starea conflictuald nu poate fi rezolvati, aceasta isi
urmeazi cursul la urmétoarele institutii competente in vederea rezolvarii situatiilor conflictuale.

J) asigurd comunicarea continud si deschisa cu personalul unitétii de invatdmant in vederea asigurdrii participarii, in
conditii optime, a beneficiaruui primar la procesul educational;

k)sd sustina propriul copil in activitatea de invafare desfasuratd, formal si informal, inclusiv in activitatea de invitare
realizata prin intermediul tehnologiei si al internetului. Acesta are obligatia si de a colabora cu personalul unitatii de
invdtdmant pentru desfasurarea in conditii optime a acestor activitdti, copilul avand formate deprinderile minime
necesare la intrarea in colectivitate la nivel prescolar.
1) sa il insoteasca pand la intrarea in unitatea de invatimant si sd incredinteze copilul, la sosire in ta, unei
persoane abilitate (ingrijitor copii, asistent medical, cadru didactic), iar la terminarea activitatilo; cdjqéanve S‘e’i\"t preia,
pentru a fi permanent sub supraveghere si a evita posibile incidente; /o “ \
m) sd anunte situafiile in care anteprescolarul/prescolarul urmeazi a fi preluat de cétr{e-a}ia persoané deca}
parintii/tutorele/reprezentantul legal la finalul sau pe parcursul programului;




n) isi exprima acordul cu privire la prelucrarea datelor personale ale beneficiarului primar minor, conform cerintelor
Regulamentului UE nr. 679/2016;
0) isi exprima acordul cu privire la acordarea serviciilor de consiliere scolara beneficiarului primar, in situatiile
previzute de cadrul legal;
p) sa participe, online sau fizic, la sedintele de consiliere parentala si la sedintele cu parintii/reprezentantii legali;
q) sa asigure participarea informati a beneficiarului primar la orele de consiliere si orientare scolard;
r) sa asigure tinuta decentd a copilului in unittaea de invatimant conform regulamentelor in vigoare.
s) pentru neachitarea la timp a contributiei, copilul nu mai este primit la gridinit3 pana la data achitérii, dar nu mai
tarziu de 5 zile lucratoare. Daci plata nu se face in acest termen copilul isi pierde locul in gradinita.
3.Beneficiarul primar are urmitoarele obligatii:
a) de a avea un comportament civilizat si o tinutd decenta in unitatea de Invatamant;
b) de a respecta regulamentul de organizare si functionare a unititii de invitimant, regulile de circulatie, normele de
securitate si de sandtate in muncd, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie a mediului;
c¢) de a nu distruge manualele si documentele scolare, precum cataloage, documente din portofoliul educational etc.
d) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unititii de invatimant (materiale didactice si mijloace de invatimant,
carti de la biblioteca unitatii de invatdmant, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.);
e) de a nu aduce sau difuza in unitatea de invatidmant materiale care, prin continutul lor, atenteazi la independenta,
suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care promoveaza violenta si intoleranta;
f) de a nu utiliza telefoanele mobile sau orice alte echipamente de comunicatii electronice in timpul orelor de curs,
cu exceptia echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sa le foloseasca, si cu exceptia situatiilor in care
acest lucru este solicitat de citre cadrul didactic;
g) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invatdmant, droguri, substante etnobotanice, bauturi
alcoolice, tigari;
h) de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unitatii de invatimant, de orice tipuri de arme sau alte produse
pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele
asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizicd si psihicd a beneficiarilor primari ai educatiei si a
personalului unitatii de inva{amant;
i) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fatd de colegi si fata de personalul
unitatii de invatdmant sau de a leza in orice mod imaginea publici a acestora;
J) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violentd in unitatea de invitimant si in proximitatea acesteia;
k) de a nu parisi incinta unitatii de invatamant fara a fi preluat de parinte/reprezentant legal.

VIII. RASPUNDEREA CONTRAVENTIONALA
1. Nerespectarea obligatiilor de citre beneficiarul primar, prevazute la cap. VII - Obligatiile partilor, punctul 3, poate
atrage raspunderea disciplinari a acestuia, prin aplicarea de sanctiuni, cu respectarea prevederilor regulamentului de
organizare si functionare a unitatii de invatimant.
2. Raspunderea pentru faptele beneficiarilor primari se exercitd in conformitate cu prevederile Legii nr. 287/2009,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, cartea a V-a, titlul II, capitolul IV, sectiunile 3 si 4, in masura
in care faptele nu sunt prevdzute in Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si completarile
ulterioare.;

IX. REZOLVAREA LITIGIILOR
- Eventualele neintelegeri sau litigii care se pot naste in prezentul contract sau in legitura cu derularea acestuia vor
fi solutionate pe cale amiabila, prin discutii/sesizari la conducerea unitatii scolare.
- Prin semnarea prezentului Contract educational, partile semnatare se obligd sa accepte si si respecte intocmai
prevederile prezentului Contract.

X. ALTE CLAUZE
- Programul zilnic al copilului nu poate depési 10 ore zilnic, conform regulamentrului cadru de organizare si
functionare al unitatii de invatimant preuniversitar nr. 5726/06.08.2024.
- Copiii vor fi adusi zilnic la gradinita pana in ora 08.30. Dupé ora 08.30 copiii nu vor mai fi primiti in unitate.
- Parintele/reprezentantul legal al copilului poate opta in baza unei cereri tip pentru plecarea prescolarului dupa masa
de pranz in intervalul 12.45-13.00, care va fi depusi la secretariat.
-Gradinita isi rezerva dreptul de a intrerupe/suspenda activitatea didactici in cazul unor evenimente/fenomene
neprevazute: intreruperea furnizirii de energie electrica, gaze naturale, apa potabild, conditii meteo extreme,
epidemii-pandemii, reamenajiri urgente si alte situatii neprevdzute care pun in pericol siguranta
anteprescolarilor/prescolarilor si a personalului Gradinitei cu program prelungit ”O Lume Minunati” sau ca urmare
a unor Decizii emise de ME sau Guvernul Romaniei;
Incheiat aStazi .........coooevvrenes , in doud exemplare, in priginal, pentru fiecare parte.

G.P.P.,, O LUME
Director,

BENEFICIAR SECUNDAR,
Parinte/reprezentant legal al beneficiarului primar,



