Gradinita cu program prelungit ,,O lume minunata”
Curtea de Arges, str. Episcop Nichita, nr.5
C.F.29385320. tel.0248.721990, fax.0248.721990

Nr. 2054-08.07.2024 Aprobat CA in data de 06.06.2024

ANUNT

In conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/2022 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, Gradinita cu program prelungit ,,O lume minunata” Curtea de
Arges, organizeaza concurs pentru ocuparea A UNUI POST VACANT DE INGRIJITOR I M — nivel

prescolar, durata nedeterminata, norma intreaga.

A) Etapele concursului:

- 11.07.2024 — 31.07.2024, intre orele 8" - 16"~ depunerea dosarelor de concurs - la sediul unitatii
scolare;

- 01.08.2024, intre orele 8" - 12" - selectia dosarelor de concurs si afisarea rezultatelor — la sediul
unitdtii scolare;

- 02.08.2024, intre orele 8" - 16" depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor de concurs;

- 05.08.2024, intre orele 8" - 12" — rezolvarea contestatiilor privind selectia dosarelor de concurs
si afisarea rezultatelor;

- 06.08.2024, intre orele 10" - 12" - proba scrisa. la sediul unittii scolare;

- 06.08.2024, intre orele 14" - 16" - afisarea rezultatelor la proba scrisa, la sediul unitatii scolare;

- 07.08.2024,intre orele 08" -16" — depunerea contestatiilor la proba scrisa, la sediul unitatii
scolare;

- 08.08.2024, ora - 14" - afisarea rezultatelor finale la proba scrisa, la sediul unitatii scolare;

-09.08.2024, intre orele 10 - 14" _interviu, la sediul unitatii scolare;

- 09.08.2024, ora 14" — afisarea rezultatelor la interviu, la sediul unitatii scolare:

- 09.08.2024, intre orele 14" —16"  — depunerea contestatiilor la proba de interviu, la sediul
unitatii scolare;

- 09.08.2024, ora 16 afisarea rezultatelor la contestatiile interviului

- 12.08.2024, ora 12— afisarea rezultatelor rezultatele finale, la sediul unitatii scolare;

B) Conditii generale de participare la concurs sunt:
Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmatoarele conditii:



a) are cetdtenia romana sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana. scris si vorbit;

c) are capacitate de muncad in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerinelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intenfie care ar face o persoanda candidata la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsia complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

C) Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concursul de INGRIJITOR I M sunt:

o studii medii cu diploma de bacalaureat,

o diploma/ adeverinta de finalizare curs de igiend sau dovada ca este inscris la cursul de igiend pana
la depunerea dosarului,

o experientd in activitatea cu copiii

D) Dosarul de concurs:

Pentru inscrierea la concursul de Ingrijitor I M, candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din H.G. 1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz,

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd/raport salariat REVISAL a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatda de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;



h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie
sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
in varsta, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd
sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Actele prevazute la lit. b) -e) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu
acestea.

E) Bibliografie :

- Ordin 1456/2020 pentru aprobarca Normelor de igiena din unitatile pentru ocrotirea, educarea,

instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor

- REGULAMENT-CADRU de organizare si functionare a unitagilor d/e invatamant preuniversitar,
invatamant prescolar si anteprescolar nr. 4183/2022, Tilul I, Titlul IT Cap I si I, Titlul IV Cap I,
Cap Il si Cap I'V.

- LEGEA invatamantului preuniversitarnr. 198 din 4 iulie 2023 ;

- Legea 53/2003 — Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 319/2006 — Legea SSM, cu modificarile si completarile ulterioare

- Legea nr. 307/2006 — Legea P.S.1., cu modificarile si completarile ulterioare;

- HG 924/2005 privind aprobarea regulilor generale pentru igiena produselor alimentare;

- Ordinului comun nr. 2.508/4.493/2023
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Gradinita cu program prelungit .,O lume minunatd”
Curtea de Arges, str. Episcop Nichita, nr. 5 sau la tel.0248/721990.
Persoana de contact : Secretar — Duminicad Ana Maria

PENTRU POSTUL VACANT DE INGRUJITOR:

Concursul va avea loc la Gradinita cu program prelungit ,,O lume minunata”

Curtea de Arges si va consta in:

selectia dosarelor de inscriere;
proba scrisa — 120 min;

interviu — se realizeaza conform planului de interviu, avand urmatoarele criterii :
-abilitati si cunostinte impuse de functie,

-capacitatea de analiza si sinteza,

-motivatia candidatului,

-comportamentul in situatiile de criza



FISA POSTULUI - INGRIJITOR INVATAMANT PRESCOLAR

1.Relatii profesionale:

- a) ierarhice de subordonare: director si administratorului
- b) Functionale: ISJ Arges, alte unitati de invatamant
- ¢) De colaborare : Colaboreazi cu educatoarele si cu intreg personalul de ingrijire
2. Specificul operatiunilor postului:
a). Specificul postului:
-executarea curateniei;
-sarcini de deservire copii;
-ingrijirea copiilor;
b). Aptitudini specifice:
-afectivitate fata de copii;
-onestitate si interes fatd de munca prestata;
-empatie, implicare, daruire ;
-capacitatea de organizare a muncii;
-rezistenta la efort fizic si psihic;
-capacitate de aplanare a conflictelor.
c¢). Competente specifice
-Cunostinte de comunicare
-Cunostinte sanitare si de educatie

ATRIBUTI SPECIFICE POSTULUI

GESTIONAREA BUNURILOR:

Preia sub inventar, de la administrator, bunurile din salile de grupa, holuri, grup sanitar, curte, spatii de joaca
si raspunde de pastrarea lor;

Preia materialele de curdtenie saptamanal sau ori de cate ori este nevoie de ele si utilizeza eficient
echipamentele si materiale de curatenie si dezinfectie;

Raspunde de bunurile personale ale copiilor, a tuturor persoanelor aflate in sala de grupa, vestiare si holuri
(imbracaminte, incaltaminte, rucsaci/genti, etc.)

b) INGRITOAREA DE COPII, ARE URMATOARELE ATRIBUTII SI OBLIGATII:
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Utilizeaza un limbaj civilizat in relatiile cu copiii $i cu parintii acestora;

Trateaza copiii cu respect, oferind ocrotire, supraveghere, sensibilitate, afectiune, intelegere fata de
deficientele copiilor;

Are o conduitd adecvata fata de conducere, cadre medicale si didactice, fata de copii, parintii acestora
si fata de colegi

Efectueaza curatenia zilnica a incaperilor repartizate (aspira, sterg praful, spala, dezinfecteaza) si periodic/cand
este cazulin curtea si spatiul din jurul unitatii;

Raspund de obiectele aflate in inventarul propriu si asigura intretinerea acestora;

Raspund de intretinerea si pastrarea mobilierului, a aparaturii din dotare;

Respecta Regulamentul de ordine interioara si Regulamentul intern;

Respecta normele de protectie a muncii, de prevenire si stingere a incendiilor;

Pregitesc sala pentru servirea mesei;

Sterg masutele dupa servirea mesei si spala vasele;

Supravegheaza copiii cand mananca;

Ajuta copiii mici si cei care nu se descurca, la masa;

Insotesc copiii la toaletd ajutandu-i la formarea deprinderilor de utilizare a acesteia si de spalare pe maini dupa
utilizarea ei si inainte de fiecare masa;

Ajuta la imbracatul si dezbracatul copiilor, cand pleaca la plimbare, la spectacole etc.;

Réaspund de inchiderea robinetelor la plecare, scoaterea din priza a aparatelor electronice, de inchiderea
geamurilor si de incuiatul usilor si a portii de acces in unitate;



6.
7.

18.
19.
20.

Supravegheaza copiii in timpul pauzei educatoarelor;

Primesc copiii dimineata si ii supravegheaza, raspunzand de integritatea si securitatea lor pana la sosirea
educatoarei;

Ajuta educatoarele la pregatirea si distribuirea materialului didactic si la ascutirea creioanelor.

Intretin terenul de joaca si aparatele de joacd curate din curtea gradinitei;

Insotesc copiii cand ies cu educatoarele la plimbare, la spectacole de teatru la Casa de culturd, Muzee, excursii

etc.;

21. Efectueaza activitati la spalatorie conform graficului.

. Raspunde cu promptitudine sarcinilor primite de la conducere si personalului medical din unitate;
. Face cunoscute sefului de compartiment defectiunile aparute in locatiile deservite;
. In functie de nevoile specifice ale Gradinitei cu P. P. O lume minunatd , ingrijitoarele se obliga sa indeplineasca

si alte sarcini la cererea conducerii unitatii.

¢) CONSERVAREA BUNURILOR:

1.Controleaza zilnic usile, geamurile, mobilierul, robinetele, W.C.- le si semnaleazi defectiunile constatate
directorului, administratorului, muncitorului de intretinere sau responsabilor cu igiena si curatenia;

2.Noteaza in caietul de sarcini pentru muncitorul de intretinere defectiunile constatate si lucrérile de reparatii sau
intretinere ce necesita a fi efectuate, in cazul cand acesta nu este in unitate.

PROGRAMUL ZILNIC
TURA 1
e 06-08:

- stersul prafului in salile de grupa, bai, vestiare, holuri si cabinete;
- maturarea trotuarelor, a locurilor de joaca, ( cand este cazul);
- primirea si supravegherea copiilor pana la sosirea educatoarelor;
e 08.00-12.00
- curatenie curentd pe holuri, grupuri sanitare, insotirea copiilor la baie, toaleta, in curte, excursii,
plimbari,
- ajuta educatoarele la pregatirea si distribuirea materialului didactic:
- pregétirea salii pentru servirea micului dejun;
- stergerea masutelor dupa servirea mesei si spalatul vaselor.
- pregatirea silii pentru servirea mesei de pranz;
e 12.00- 14.00
- aranjarea pétuturilor pentru somn si aerisirea salilor de grupa;
- insotirea copiilor la baie si ajutor la dezbrécatul copiilor si aranjarea lor pentru somn;
- stergerea masutelor dupa servirea mesei si spalatul vaselor;
- efectuarea de activitati la spalatorie conform graficului.

TURA a II-a
e 10.30-12.00
- ajutd educatoarele la pregitirea si distribuirea materialului didactic:
- pregatirea salii pentru servirea mesei de pranz;
e 12.00- 18.30
- aranjarea patuturilor pentru somn si aerisirea sililor de grupa;
- insotirea copiilor la baie si ajutor la dezbracatul copiilor si aranjarea lor pentru somn;
- stergerea masutelor dupi servirea mesei;
- curatenie curenta pe holuri, grupuri sanitare;
- pregatirea salii pentru servirea gustarii;
- stergerea masutelor dupa servirea mesei si spalatul vaselor.
curdgenie curenta pe holuri, grupuri sanitare;
- efectuarea curdteniei in salile de grupa, aspirarea tuturor spatiilor,
- verificarea tuturor aparatelor, instalatiilor, usilor si geamurilor din unitate.
- efectuarea de activitati la spalatorie conform graficului.

DIRECTOR,




